Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka drusStva u vecinskom vlasnistvu jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave za razdoblje od 2021. do 2022. godine

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: ARGYRUNTUM D.O.O.

O1B: 12144049303

ADRESA: Trg Tome Marasovica 1

OSNIVAC: Opéina Starigrad

PRAVNI STATUS: D.O.O.
DJELATNOST: komunalne djelatnosti

ODGOVORNA OSOBA: MARIO ZUBCIC, dipl.oec.,direktor

CILJ 1. Povecanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu trgovackih drustava u veéinskom vlasnistvu JLP (R) S

Mjera 1.1. Intenziviranje unutarnjih i vanjskih nadzora poslovanja trgovackih drustava u ve¢inskom vlasnistvu JLP ( R)S i uspostavljanje transparentnih kriterija
procjene efikasnosti poslovanja

drustvima vodeci pri tome racuna o
suvremenim medunarodnim tendencijama u
financijskom izvjes¢ivanju kao i o
zahtjevima trzista. Financijska i izvjesca
drustva su duzna objavljivati i na svojim
internetskim stranicama.

Kontinuirano.

hr

Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
provedbe sredstva
Drustvo je duzno sastavljati svoja 1.Sastavljanje i Do 30.06. Financijski Nisu potrebna Direktor: Mario Zubcié, dipl.oec.
financijska izvjesc¢a u skladu s javna objava financijskih tekuce godine za izvjestaj dodatna financijska . -
medunarodnim standardima financijskog izvjestaja U skladu sa prethodnu godinu | objavljuje sena | sredstva. Dragan Tropsek, voditel]
izvjeséivanja, posebnim propisima, Zakonu | Vazecim zakonimai (ako zakonom internetskoj racunovodstva
0 racunovodstvu te Zakonu o trgovackim pravilima nije drugacije stranici )
1.1.1, propisano). WWW.argyruntum. e-mail:argyruntum@argyruntum.hr



http://www.argyruntum.hr/
http://www.argyruntum.hr/
mailto:argyruntum@argyruntum.hr

Vlasnic¢ka struktura- Drustvo treba uginiti 2.Redovno azuriranje Kontinuirano Javno Nisu potrebna Skupstina drustva

javno dostupnim popis svojih ¢lanova vlasnicke strukture objavljena na dodatna

uzimajuci u obzir odredbe Zakona o Drustva i javna objava iste internetskoj financijska Direktor: MarioZub¢i¢,dipl.oec.
pravu na pristup informacijama. Popis bi na internetskoj stranici stranici sredstva.

Drustvo trebalo javno objaviti najkasnije

Drustva

email:

112 pet radnih dana nakon nastale promjene. www.argyruntum.hr Www.argyruntum.hr. argyruntum@argyruntum.hr
Potrebno je uspostavljanje i/ili jacanje 3.Uspostavljanje sustava Kontinuirano Pravilnik o radu i | Nisu potrebna Direktor: Mario Zub¢i¢,
sustava financijskog upravljanja i kontrole unutarnjih kontrola. Izrada sistematizaciji dodatna financijska | dipl.oec.
na nacin kako je uredeno Zakonom o novih iazuriranje radnih mjesta koji | sredstva
sustavu unutarnjih kontrola u javnom Juskladivanje/postojecih definira
sektoru i Zakonom o fiskalnoj odgovornosti. | internih akata(procedura odgovornost e-mail:

Treba osigurati stalnu primjenu svih pravilnika itd.) kojima se zaposlenika. Plan argyruntum@argyruntum.hr

predvidenih kontrolnih mehanizama koji bi reguliraju poslovni procesi nabave za javnu
1.1.3. R - - L AN nabavu, Plan

trebali osigurati kontroll_J i nadZO( nad (definiraju odgovornosti i prihode{ i rashoda

poslov_nor_n djelatnoscu i po§lovn|_m postupci). kojeg odobrava

upravljanjem, u svrhu sprje¢avanja o

L L . Skupstina

korupcije, ukljuéujuci jacanje kontrolnih

mehanizama, vezano uz procjenu,

prepoznavanje te ublazavanje rizika.

Potrebno je uspostavljanje i/ili jacanje Sukladno ¢l.3.

sustava unutarnje revizije na takav nag¢in Pravilnika o

kako je uredeno Zakonom o sustavu unutarnjoj reviziji

unutarnjih kontrola u javnom sektoru i u javhom sektoru

1.14. | Ppravilnikom o unutarnjoj reviziji u javnom Drustvo nema
sektoru. obvezu

uspostavljanja
unutarnje revizije.
Potrebno je uspostavljanje i/ili jacanje Sukladno ¢l.3.
tzv. Revizorskih odbora koji prate Pravilnika o
115 postupak financijskog izvjesc¢ivanja, prate unutarnjoj

djelotvornost sustava unutarnjih

reviziji u
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kontrola, upravljanje rizicima, unutarnju
reviziju te prate obavljanje zakonske revizije
godisnjih financijskih izvjestaja.

javnom sektoru
Drustvo nema
obvezu
uspostavljanja
unutarnje revizije.

1.1.6.

Implementacija samoprocjene procesa

rada i organizacije u svrhu unapredenja
funkcioniranja sustava unutarnjih kontrola.
Kao obrazac moze posluziti Upitnik o
fiskalnoj odgovornosti za trgovacka drustva i
druge pravne osobe utvrdene u registru
trgovackih drustava i drugih pravnih osoba
obveznika davanja Izjave o fiskalnoj
odgovornosti (Prilog 2.b.), koji je sastavni dio
Uredbe o sastavljanju i predaji izjave o
fiskalnoj odgovornosti i izvjestaju o primjeni
fiskalnih pravila.

4. Izrada i ispunjavanje
Upitnika o fiskalnoj
odgovornosti za trgovacka
drustva i druge pravne osobe.

Kontinuirano

Izradai
ispunjavanje
izjave 0
fiskalnoj
odgovornosti
planova rada do
31.0zujka
tekuce godine
za prethodnu
godinu; ne
postoji obveza
uspostave
unutarnje
revizije.

Nisu potrebna
dodatna financijska
sredstva

Direktor: Mario Zubcié,
dipl.oec.

e-mail: argyruntum@argyruntum.hr

1.1.7.

Postojanje obveze izrade godisnjih
planova rada za sve strukture odredene
smjernical.1.3.,1.1.4.,,1.1.5.,2.1.2.i
2.2.5.0¢ekivanirokzaizvrsenje jekraj
prosinca svake godine za sljedec¢u godinu.

5. Izrada godisnjeg plana
rada sustava unutarnjih
kontrola.

6. lzrada godisnjeg
planaradapovijerenika za
etiku.

7. Izrada godisnjeg plana
rada sluzbenika za
informiranje

Ocekivani rok

za izvrsenje je kraj
prosinca svake
godine za sljedecu
godinu

U pripremi

U pripremi

Godisnji plan
rada sluzbenika
za informiranje.

Nisu potrebna
dodatna financijska
sredstva

[Direktor: Mario Zubci¢,
dipl.oec.

e-mail:
argyruntum@argyruntum.hr

Mjera

1.2. Stvaranje jasnih pravila o imenovanj

ima ¢élanova upravnih i nadzornih odbora

Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj
provedbe sredstva provedbe
Trgovacka drustva u vec¢inskom 8.Pracenje propisa koji Drustvo je Nisu potrebna Direktor: Mario Zubgic,
vlasnistvu JLP (R) S imaju slobodu se odnose na izbor Kontinuirano ustrojeno dodatna financijska dipl.oec
1.2.1. | samostalno izabrati svoje unutarnje unutarnjeg sukladno sredstva

organizacijsko ustrojstvo korporativnog

organizacijskog

Izjavi 0

e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
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upravljanja s tim da, osim glavne skupstine i
uprave, mogu imati nadzorni odbor. Trgovacko
drustvomozestatutom

odreditidaumjesto uprave inadzornog
odbora ima upravni odbor. Drustva kapitala
mogu umjesto uprave ustrojiti upravne odbore
sastavljene odizvrsnih i neizvrsnih direktora,
kao jedinstvena tijela koja vode poslove i
nadziru poslovanje trgovackog drustva.

ustrojstva . Imenovanje
¢lanova Nadzornog
odbora u nadleznosti je
Skupstine drustva.

osnivanju
trgovackog
drustva

Objava na
internetskoj
stranici
Drustva

Www.argyruntu
m.hr

godi$nje objavljivati
podatke osponzorstvimai
donacijama (u novcu ili dobrima i uslugama)

drustva
www.argyruntum.hr

Mjera | 1.3. Jacanje mehanizma sprjecavanja sukoba interesa predsjednika i ¢lanova upravnih odbora trgovackih drustava u veéinskom vlasnistvu JLP(R)S
Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj
provedbe sredstva provedbe
9.Pohraniti,azurirati i Odmah nakon Nije Nisu potrebna Direktor: Mario Zub¢ié,
objaviti Izjavu o konstituiranja primjenjivo dodatna financijska dipl.oec
_ postojanju/nepostojanju sredstva e-mail:
1.3.1. Sukob interesa nadzornog odbora sukoba interesa argyruntum@arayruntum.hr
10. Skupstina Drustva
donosi odluku o visini
naknade za rad ¢lanova
Nadzornog odbora
11. Pohraniti, azurirati i Kontinuirano Potpisana Nisu potrebna Direktor: Mario Zubcié,
objaviti Izjavu o 31.12.2021. izjava 0 dodatna dipl.oec
postojanju/nepostojanju nepostojanju financijska e-mail:
sukoba interesa sukobainteresai | sredstva argyruntum@argyruntum.hr
1.3.2. | Sukobinteresaglanovauprave internim aktima
uredeno
sprecavanje
sukoba interesa.
Mjera | 1.4. Nadzor nad davanjem sponzorstava i donacija utrgovackim drustvima u veé¢inskom vlasnistvu JLP(R)S
Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
provedbe sredstva
Trgovacka drustva u vecinskom 12.Revidirati liste Kontinuirano Nisu potrebna
vlasni$tvu JLP(R)S kao obveznici donacije i sponzorstava, Nije primjenjivo dodatna Direktor: Mario Zub¢i¢.dipl.oec.
primjene Zakona o pravu na pristup te ih objaviti na financijska e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
14.1. | informacijama, duzna su polugodi$nje i internetskoj stranici sredstva
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CILJ 2. Jacanje antikoruptivnih mehanizama u radu trgovackih drustava u ve¢inskom vlasnistvu JLP(R)S

Mjera 2.1. Jac¢anje integriteta zaposlenika 1 upravljac¢kih struktura

Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
provedbe sredstva
2.1.1. | Potrebno je donijeti i medu IzvrSeno Pravilnik se Nisu potrebna Direktor: Mario Zubgic¢,
zaposlenicima objaviti Eti¢ki kodeks kojim 13. Po potrebi azurirati primjenjuje dodatna financijska dipl.oec
se utvrduju vrste i postupak provedbe Eticki kodeks /Pravila sredstva e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
disciplinskih mjera koje se mogu poduzeti poslovnog ponasanja/-
kad postoji krSenje politike, procedure ili odredbe koje se odnose na
pravila eti¢koga ponasanja, a radi podizanja krSenje politike,
razine informiranosti o postavljenim procedure ili prava
zabranama te kako bi se razvila svijest o etickog ponasanja i objava
problematici i posljedicama nepropisnog istog
ponasanja.
2.1.2. | Potrebno je imenovati povjerenika za 14.Uprava donosi odluku Izvrieno Pravilnik Nisu potrebna Direktor: Mario Zubg¢ié,
etiku, kao osobu zaduzenu za primanje 0 imenovanju povjerenika poslovnog dodatna financijska | dipl.oec
prituzbi zaposlenika, gradana i drugih osoba | za etiku Ie)ggliisirggeis Sredstva. e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
u vezi s neeticnim i, moguce, koruptl\{nlm_ drustva propisuje
ponasanjem zaposlenika, te za promoviranje odredbe o
etickog postupanja u medusobnim odnosima duznostima
zaposlenika i odnosa prema gradanima, povjerenika za
korisnicima usluga. etiku
2.1.3. | Implementacija samoprocjene procesa 15.1zrada upitnika o Izvr$eno Interni akt ili Nisu potrebna Direktor: Mario Zub¢i¢,
rada i organizacije u svrhu unaprjedenja samoprocjeni rada i upitnik dodatna financijska dipl.oec

integriteta. Kao obrazac mogu posluziti
dostupni Upitnici za samoprocjenu
integriteta, koji su sastavni dio Uredbe o
sastavljanju i predaji 1zjave o fiskalnoj
odgovornosti i izvjeStaja o primjeni
fiskalnih pravila

organizacije

sredstva.

e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
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Mjera 2.2. Jacanje transparentnosti trgovackih drustava

Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
provedbe sredstva
Do kraja poslovne godine na svojoj 16.0bjavljivanje kalendara U pripremi Nisu potrebna Direktor: Mario Zubcié,
internetskoj stranici potrebno jeobjaviti Kontinuirano dodatna financijska dipl.oec
kalendar vaznih dogadajakojiseocekuju u Sredstva. e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
narednoj poslovnoj godini (npr. predvideni www.argyruntum.hr
datum objave financijskih izvjestaja, datum
2.2.1. | odrzavanja glavne skupstine drustva i sl.).
Potrebno je definirati i na mreznoj 17. Misija ivizijadrustva Kontinuirano U pripremi Nisu potrebna Direktor: Mario Zub¢ié,
stranici drustva objaviti: viziju i misiju; opée i dodatna financijska dipl.oec
posebne ciljeve; osnovne organizacijske sredstva. e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
2.2.2. | vrijednosti i osnovne principe upogledu
odnosa satre¢im
stranama (korisnici usluga, dobavljaci, drzava i
drugi partneri).
Objavljivanje informacija vezano uz 18. Informacije o Objavljen Nisu potrebna Direktor: Mario Zubgic,
postupak javne nabave sukladnovazeé¢im postupku javne nabave na Kontinuirano e dodatna financijska dipl.oec
propisima. internetskoj stranici informaci Sredstva. e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
Drustva je
www.argyruntum.hr
(Plan nabave, Registar
sklopljenih ugovora i
okvirnih sporazuma, Popis
gospodarskih subjekata s
kojima naruditelj ne smije
223 sklapati ugovore) javne

nabave

19. Objava Pravilnika o
provedbi postupka
jednostavne nabave
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Proaktivno objavljivati informacije, kako je 20.Revidiranje Kontinuirano Objavljene Nisu potrebna Direktor: Mario Zubci¢,

uredeno Zakonom o pravu na pristup informacije sukladno informacije dodatna financijska | dipl.oec
informacijama i pod rednim aktima. Zakonu o pravu na pristup sredstva. e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
informacijama, na
024 stranicama drustva objavljuje

se informacija kojom se
utjede na interes korisnika

Potrebno je imenovati sluzbenika za 21. Odluka Uprave Kontinuirano Imenovan sluzbenik | Nisu potrebna Direktor: Mario Zubg&i¢,
informiranje, kao osobu mjerodavnu za Drustva o imenovanju dodatna financijska dipl.oec

rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup sluzbenika za informiranje, Sredstva. e-mail: argyruntum@argyruntum.hr
informacijama, obavljanje poslova objavljena na internetskoj

rjesavanja pojedinacnih zahtjeva i redovitog stranici Dru$tva

objavljivanja informacija. www.argyruntum.hr

Objavljen kontakt
22.Kontakt sluzbenika za
informiranje i obrazac
zahtjeva za pristup
informacijama na

2.25. internetskoj stranici Drustva_
Www.argyruntum.hr

23.Rjesavanje zahtjeva za
pristup informacijama

Mjera 2.3. Zastita osoba koje prijavljuju nezakonitosti i nepravilnosti

Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
provedbe sredstva
Potrebno je stvoriti u¢inkovit sustav 24.Uspostava sustava prijavallmenovana osoba za | Imenovana Nisu potrebna Direktor: Mario Zubgi¢
prijavljivanja nepravilnosti uspostavljanjem nepravilnosti nepravilnosti povjerljiva osoba dodatna financijska argyruntum@argyruntum.hr
mehanizma putem kojeg sredstva.

2.3.1. | nepravilnosti, prijevare ili sumnje na
korupciju mogu biti prijavljene.
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2.4. Jatanje kompetentnosti zaposlenika

Mijera

Broj Smjernic Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj i sunositelj provedbe
a provedbe sredstva
Uvodenje obvezne edukacije zaposlenika kako| 25. Edukaciju provoditi Kontinuirano U pripremi Nisu potrebna Direktor: Mario Zubéié¢,dipl.oec.
bi se izgradila eticka kompetentnost. Potrebno | tijekom cijele godine dodatna financijska argyruntum@argyruntum.hr_023/359-
je osobe dodatno educirati iz podrugja etike, sredstva. 264
24.1. pristupa informacijama, financijskog

upravljanja, javne nabave te zastite oSte¢enika
i osoba koje u dobroj vjeri prijavljuju
korupciju

2.4.2. | Donosenje planova edukacije 26.Plan edukacije donijeti Kontinuirano U pripremi Nisu potrebna Direktor: Mario Zub¢i¢, dipl.oec.

svaku godinu

dodatna financijska
sredstva

Ukupan broj planiranih aktivnosti: 22

Opazanja

*Unesite svoje primjedbe, prijedloge za unaprjedenje provedbe mjera, prijedloga mjera i sl.

Pripremio: Mario Zubcié, dipl.oec., direktor
Dana: 26. svibnja 2021. godine
Potpisao: Mario Zubci¢, dipl.oec., direktor
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